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francais math cycle 2 guide d a c valuation: A Comprehensive Overview for Educators and
Parents

Understanding the importance of effective assessment tools in elementary education is crucial,
especially when it comes to foundational subjects like French and mathematics. The term francais
math cycle 2 guide d a c valuation refers to a structured approach designed to evaluate students'
progress in French and mathematics during Cycle 2, which typically encompasses grades 1 and 2 in
the French educational system. This guide aims to assist teachers and parents in understanding the
evaluation process, its components, and how to implement it effectively to support student growth.

In this article, we will explore the key aspects of the francais math cycle 2 guide d a c valuation,
including its objectives, assessment methods, tools, and best practices. Whether you are an
educator seeking to refine your evaluation strategies or a parent wanting to better understand your
child's progress, this comprehensive guide offers valuable insights.

Understanding the Framework of Cycle 2 in French Education

Before delving into the specifics of the francais math cycle 2 guide d a c valuation, it is essential to
understand the context of Cycle 2 within the French educational system.

What is Cycle 2?

- Cycle 2 covers grades 1 and 2, focusing on consolidating fundamental skills in reading, writing,
and mathematics.

- It aims to develop autonomy, curiosity, and a positive attitude towards learning.
- Curriculum goals are aligned to ensure progression towards more complex concepts in later

cycles.

The Role of Evaluation in Cycle 2

- Assessing students' understanding and skills to tailor instruction effectively.
- Monitoring progression over the year to identify areas needing reinforcement.
- Communicating progress to parents and other stakeholders through reports and meetings.

Core Objectives of the francais math cycle 2 guide d a c valuation
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The guide provides a structured framework to evaluate students systematically, aligning with
national curriculum standards.

Key Evaluation Objectives

- Measure mastery of fundamental skills in French (reading, writing, oral comprehension).
- Assess understanding and application of mathematical concepts (numbers, operations,

geometry).
- Identify individual learning needs to personalize instruction.
- Encourage self-assessment and reflection among students.

Alignment with National Standards

The evaluation guide ensures that assessments are consistent with official French educational
standards, facilitating comparability and compliance across schools.

Components of the francais math cycle 2 guide d a c valuation

The guide encompasses various assessment tools and methods to provide a comprehensive picture
of each student?s abilities.

Formative Assessments

- Ongoing observations during classroom activities.
- Interactive exercises and class discussions.
- Short quizzes to check understanding of recent lessons.

Summative Assessments

- End-of-unit tests covering specific skills in French and math.
- Standardized assessments aligned with national curriculum.
- Performance tasks requiring application of skills in real-world contexts.

Self and Peer Assessments

- Encouraging students to evaluate their own work and progress.
- Peer reviews to foster collaborative learning and critical thinking.
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Implementing the guide d a c valuation: Best Practices

Effective implementation of the evaluation guide requires strategic planning and consistency.

Planning Assessments

- Align assessment activities with learning objectives and curriculum units.
- Schedule regular assessment points to monitor progress without overwhelming students.
- Utilize a variety of assessment formats to address different learning styles.

Recording and Analyzing Data

- Maintain detailed records of student performance across different assessment types.
- Use digital tools or assessment sheets for efficient data management.
- Analyze data to identify trends, strengths, and areas for improvement.

Providing Feedback

- Offer constructive and specific feedback to guide student improvement.
- Encourage self-reflection and goal-setting among students.
- Communicate progress regularly with parents through reports and meetings.

Using Assessment Results to Support Student Learning

The ultimate goal of the francais math cycle 2 guide d a c valuation is to enhance learning
outcomes.

Personalized Instruction

- Identify students who need additional support or advanced challenges.
- Design targeted interventions based on assessment data.
- Adjust teaching strategies to meet diverse learner needs.

Promoting Student Autonomy

- Encourage students to take ownership of their learning through self-assessment.
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- Set achievable goals based on assessment feedback.
- Foster a growth mindset by celebrating progress and effort.

Resources and Tools for Effective Evaluation

To facilitate the implementation of the francais math cycle 2 guide d a c valuation, various resources
and tools are available.

Assessment Templates and Checklists

- Pre-designed templates for recording observations and scores.
- Checklists aligned with curriculum standards for quick evaluation.

Digital Platforms and Software

- Learning management systems (LMS) that support assessment tracking.
- Interactive assessment tools for engaging students digitally.

Professional Development and Training

- Workshops on best practices for formative and summative assessments.
- Guidance on interpreting assessment data to inform instruction.

Challenges and Solutions in Implementing the Evaluation Guide

While the francais math cycle 2 guide d a c valuation provides a robust framework, challenges may
arise during implementation.

Common Challenges

- Time constraints limiting thorough assessments.
- Varied student abilities complicating uniform evaluation.
- Limited resources or training for educators.

Strategies to Overcome Challenges
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- Integrate assessments seamlessly into daily activities to save time.
- Differentiated assessment approaches tailored to student needs.
- Seek ongoing professional development and peer collaboration.

Conclusion: Maximizing the Benefits of the francais math cycle 2
guide d a c valuation

The francais math cycle 2 guide d a c valuation serves as a vital tool in fostering effective
assessment practices that support student learning and development. By understanding its
components, implementing best practices, and leveraging available resources, educators and
parents can create a supportive environment that promotes growth, confidence, and academic
success in French and mathematics.

Consistent and thoughtful evaluation not only provides insights into student progress but also guides
instructional decisions, ensuring that each learner receives the attention and support they need to
thrive during their foundational years. Embracing this comprehensive evaluation approach ultimately
contributes to building a solid educational foundation for young learners, preparing them for future
academic challenges.

For further guidance, educators are encouraged to consult official curriculum documents, participate
in professional development programs, and collaborate with colleagues to share strategies and
resources. Parents can engage actively in their child's learning journey by understanding
assessment outcomes and supporting learning at home.

By prioritizing assessment quality and relevance through the francais math cycle 2 guide d a c
valuation, we take a significant step towards nurturing competent, confident, and curious learners
ready to embrace the world of knowledge.
 
Francais Math Cycle 2 Guide d A C Valuation: Un Guide Complet pour Maîtriser les Évaluations en
Mathématiques

L?apprentissage des mathématiques en cycle 2 constitue une étape cruciale dans le
développement des compétences mathématiques des jeunes élèves. Le francais math cycle 2
guide d a c valuation est une ressource essentielle pour les enseignants, les éducateurs et même
les parents qui souhaitent comprendre et maîtriser les modalités d?évaluation en mathématiques à
ce stade. Ce guide offre une analyse approfondie des attentes, des outils d?évaluation, et des
stratégies pour accompagner efficacement l?élève dans ses progrès.

Introduction au Cycle 2 et à la Valorisation des Compétences Mathématiques

Le cycle 2, couvrant généralement les classes de CP, CE1 et CE2, vise à consolider les bases en
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lecture, écriture, mais aussi en mathématiques. La valorisation de ces compétences est essentielle
pour assurer une progression harmonieuse. La valuation en mathématiques consiste à mesurer le
niveau de maîtrise de l?élève, à identifier ses difficultés, et à adapter l?enseignement en
conséquence.

Le francais math cycle 2 guide d a c valuation sert à orienter cette démarche, en proposant des
outils précis pour évaluer de manière formative et sommative. Il s?agit d?un document de référence
pour assurer une évaluation juste, cohérente et efficace.

Les Objectifs Clés du Guide d?Évaluation en Mathématiques Cycle 2

- Clarifier les Attentes pour chaque Niveau

Le guide définit clairement ce que doit connaître et savoir faire un élève à la fin de chaque année
scolaire. Ces attentes sont déclinées en compétences précises, permettant une évaluation ciblée.

- Proposer des Outils d?Évaluation Diversifiés

Il s?agit d?offrir une gamme d?outils pour mesurer les compétences, tels que :

- Les évaluations diagnostiques en début d?année
- Les évaluations formatives régulières
- Les évaluations sommatives en fin de période ou d?année
- Les grilles d?observation pour un suivi continu

- Favoriser l?Autonomie et la Réflexion de l?Élève

L?évaluation doit encourager l?élève à prendre conscience de ses progrès et de ses difficultés, en
lui proposant des activités variées et adaptées.

- Structurer la Progression et l?Adaptation Pédagogique

Le guide aide à organiser une progression cohérente en alignant évaluation et enseignement,
permettant une adaptation pédagogique efficace.

Les Composantes Clés du Guide d?Évaluation
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Des Compétences Attendus par Niveau

Pour chaque année du cycle 2 (CP, CE1, CE2), le guide détaille :

- La maîtrise du nombre et du calcul
- La compréhension des grandeurs et mesures
- La résolution de problèmes
- La représentation et la communication mathématique

Des Critères d?Évaluation Précis

Chaque compétence est accompagnée de critères précis pour déterminer si l?élève maîtrise ou non
la compétence. Par exemple :

- Peut-il effectuer des additions simples sans erreur ?
- Peut-il représenter un problème à l?aide d?un dessin ou d?un tableau ?

Des Modalités d?Évaluation

- Évaluation formative : réalisée tout au long de l?apprentissage pour ajuster la pédagogie.
- Évaluation sommative : effectuée à la fin d?un cycle ou d?une étape pour mesurer la

progression globale.

Comment Utiliser le Guide d?Évaluation en Pratique ?

- Planifier les Évaluations

- Avant la période d?apprentissage, réaliser une évaluation diagnostique pour connaître le niveau
initial.

- Pendant l?apprentissage, mettre en place des évaluations formatives régulières pour suivre la
progression.

- Après la période d?apprentissage, utiliser des évaluations sommatives pour faire un bilan.

- Adapter les Activités d?Évaluation
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Il est crucial que les activités soient adaptées aux capacités des élèves, en proposant :

- Des exercices variés (oraux, écrits, manipulatoires)
- Des situations concrètes ou de résolution de problèmes
- Des évaluations différenciées selon le niveau de chaque élève

- Analyser et Exploiter les Résultats

Les résultats doivent être analysés pour :

- Identifier les points forts et faibles
- Adapter la progression pédagogique
- Personnaliser l?accompagnement de chaque élève

- Impliquer l?Élève dans le Processus d?Évaluation

Encourager l?élève à réfléchir sur ses erreurs et ses progrès, ce qui favorise la motivation et
l?autonomie.

Conseils pour une Évaluation Efficace en Mathématiques Cycle 2

- Clarté et transparence : expliquer aux élèves ce qui sera évalué.
- Progressivité : commencer par des évaluations simples pour monter en difficulté.
- Diversification : utiliser différents types d?évaluation pour couvrir toutes les compétences.
- Feedback constructif : donner des retours précis pour guider l?élève.
- Environnement rassurant : créer un climat où l?erreur est perçue comme une étape

d?apprentissage.

Ressources Complémentaires et Outils

Pour accompagner la mise en ?uvre du francais math cycle 2 guide d a c valuation, voici quelques
ressources utiles :

- Fiches d?évaluation prêtes à l?emploi
- Grilles d?observation pour le suivi en classe
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- Exercices types pour chaque compétence
- Outils numériques pour l?évaluation (applications, logiciels éducatifs)

Conclusion

Le francais math cycle 2 guide d a c valuation est un document fondamental pour structurer et
optimiser l?évaluation des compétences en mathématiques à ce stade clé de l?enseignement. En
suivant ses principes, les enseignants peuvent mieux cibler les besoins des élèves, ajuster leur
pédagogie, et accompagner chaque enfant vers la réussite. La valorisation des compétences
mathématiques en cycle 2 ne se limite pas à mesurer, mais aussi à comprendre, soutenir et
encourager l?élève dans sa progression. La clé d?un apprentissage réussi réside dans une
évaluation régulière, bienveillante et adaptée, qui valorise chaque étape franchie.
 

 QuestionAnswer Qu'est-ce que le guide d'évaluation pour le cycle 2 en mathématiques en
français? Le guide d'évaluation pour le cycle 2 en mathématiques en français est un document
officiel qui définit les compétences à acquérir, les items d'évaluation et les méthodes pour mesurer
la progression des élèves dans cette période scolaire. Comment utiliser le guide d'évaluation pour la
validation des compétences en mathématiques cycle 2? Il faut suivre les fiches de progression,
utiliser les items d'évaluation proposés, et adapter les activités pour vérifier que chaque élève
maîtrise les compétences clés, en se référant aux critères de validation indiqués dans le guide.
Quels sont les principaux axes d'évaluation en mathématiques pour le cycle 2 selon le guide
d'accompagnement? Les principaux axes comprennent la numération, le calcul (additions,
soustractions), la résolution de problèmes, la géométrie, et la mesure, avec des compétences
spécifiques pour chaque domaine à valider en fin de cycle. Comment le guide d'évaluation
facilite-t-il la différenciation pédagogique en cycle 2? Le guide propose des niveaux de difficulté
variés, des exemples concrets et des pistes pour adapter les activités afin de répondre aux besoins
individuels des élèves, favorisant une pédagogie différenciée. Quels outils complémentaires sont
recommandés avec le guide d'évaluation pour le cycle 2 en mathématiques? Il est recommandé
d'utiliser des fiches d'observation, des grilles de compétences, des évaluations diagnostiques, et
des ressources numériques ou manipulatives pour enrichir l'évaluation et l'apprentissage. Comment
préparer une évaluation selon le guide d'accompagnement pour le cycle 2 en mathématiques? Il
faut définir les compétences à vérifier, sélectionner des activités adaptées, préparer les supports
nécessaires, et prévoir un protocole d'évaluation clair pour une validation efficace des compétences.
Quelles sont les nouveautés ou tendances dans le guide d'évaluation pour le cycle 2 en
mathématiques? Les tendances incluent une approche plus formative, l'intégration de compétences
transversales, l'utilisation d'outils numériques, et une évaluation plus continue et différenciée pour
suivre précisément la progression des élèves. Comment le guide d'évaluation contribue-t-il à la
progression des élèves en mathématiques cycle 2? Il permet un suivi précis des acquis, favorise
l'identification des difficultés, et guide l'enseignant dans la mise en place d'activités ciblées pour
accompagner chaque élève vers la maîtrise des compétences du cycle 2. 
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Losungsorientiertes team coaching eine reteaming

losungsorientiertes team coaching eine reteaming ist ein innovativer Ansatz, der Unternehmen
und Teams dabei unterstützt, ihre Zusammenarbeit zu verbessern, Herausforderungen zu meistern
und gemeinsam neue Wege zu gehen. In einer Welt, die sich ständig wandelt, gewinnt die
Fähigkeit, sich flexibel auf Veränderungen einzustellen und kollektive Ressourcen zu aktivieren,
zunehmend an Bedeutung. Das Konzept des Re-Teaming, also das bewusste und nachhaltige
Neugruppieren und Umgestalten von Teams, ist dabei ein zentraler Baustein. Es verbindet die
Prinzipien des lösungsorientierten Coachings mit modernen Teamentwicklungsansätzen und schafft
so eine dynamische Plattform für nachhaltige Veränderung.

In diesem Artikel werden wir die Grundlagen des lösungsorientierten Team Coachings und des
Re-Teaming erläutern, ihre Vorteile aufzeigen und praktische Methoden vorstellen, um diese
Ansätze erfolgreich im Unternehmensalltag zu implementieren.

Was ist lösungsorientiertes Team Coaching?

Grundprinzipien des lösungsorientierten Coachings

Lösungsorientiertes Team Coaching basiert auf der Überzeugung, dass Teams über die
Ressourcen, Fähigkeiten und Stärken verfügen, um ihre Herausforderungen selbst zu bewältigen.
Statt Probleme zu analysieren und zu vergrößern, konzentriert sich dieser Ansatz auf Lösungen,
zukünftige Wünsche und positive Veränderungen. Die zentralen Prinzipien sind:

- Fokus auf das Gewünschte anstatt auf das Problem
- Stärken und Ressourcen aktivieren
- Kleine Schritte und Erfolge feiern
- Ko-konstruktion von Lösungen durch offene Fragen und Reflexion

Durch diese Herangehensweise entstehen positive Energien im Team, die Veränderung erleichtern
und nachhaltiger machen.

Der Prozess des lösungsorientierten Coachings im Team
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Der Ablauf eines lösungsorientierten Coachings ist meist strukturierter, aber flexibel gestaltet:

- Auftragsklärung: Klare Definition der Anliegen und Ziele des Teams.
- Skalierungsfragen: Einschätzung der aktuellen Situation auf einer Skala (z. B. 0-10).
- Wunsch- und Ressourcenarbeit: Identifikation von Stärken, bisherigen Erfolgen und

Ressourcen.
- Zielformulierung: Entwicklung konkreter, positiver Zielbilder.
- Maßnahmenplanung: Festlegung kleiner, umsetzbarer Schritte.
- Reflexion und Evaluation: Überprüfung der Fortschritte und Anpassung der Maßnahmen.

Dieses strukturierte, lösungsfokussierte Vorgehen fördert Eigenverantwortung und Motivation im
Team.

Re-Teaming: Das bewusste Neugruppieren von Teams

Was bedeutet Re-Teaming?

Re-Teaming beschreibt den Prozess, bei dem bestehende Teams bewusst umstrukturiert, neu
formiert oder in ihrer Zusammenarbeit verändert werden. Ziel ist es, die Teamdynamik, Motivation
und Effektivität zu optimieren, um aktuellen oder zukünftigen Anforderungen besser gerecht zu
werden. Der Begriff betont, dass Veränderung nicht nur durch einzelne Maßnahmen, sondern durch
eine bewusste Neugestaltung der Teamzusammensetzung und -kultur erfolgen kann.

Warum ist Re-Teaming heute so relevant?

In einer sich schnell wandelnden Arbeitswelt sind starre Teamstrukturen oft hinderlich. Unternehmen
brauchen flexible, adaptive Teams, die schnell auf neue Herausforderungen reagieren können.
Re-Teaming ermöglicht:

- Frische Perspektiven und Innovationen
- Verbesserte Zusammenarbeit durch neue Rollen und Verantwortlichkeiten
- Erhöhter Zusammenhalt und Motivation
- Optimale Nutzung der individuellen Stärken
- Effiziente Anpassung an Veränderungsprozesse

Die bewusste Neugestaltung von Teams kann somit ein entscheidender Erfolgsfaktor sein.

Phasen des Re-Teamings
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Der Prozess des Re-Teaming lässt sich in mehrere Phasen gliedern:

- Analyse der aktuellen Teamstruktur: Identifikation von Stärken, Schwächen und
Entwicklungspotenzialen.

- Klärung der Zielsetzung: Was soll durch das Re-Teaming erreicht werden?
- Design des neuen Teamkonzepts: Rollen, Verantwortlichkeiten, Kommunikationswege.
- Implementierung: Realisierung der neuen Teamzusammensetzung und Arbeitsweisen.
- Begleitung und Reflexion: Unterstützung während des Veränderungsprozesses und

kontinuierliche Optimierung.

Ein bewusster und gut durchdachter Re-Teaming-Prozess erhöht die Erfolgschancen erheblich.

Verbindung von lösungsorientiertem Team Coaching und
Re-Teaming

Synergien und Vorteile

Die Kombination aus lösungsorientiertem Team Coaching und Re-Teaming bietet erhebliche
Vorteile:

- Nachhaltige Veränderung: Lösungsorientierte Ansätze im Re-Teaming fördern die Akzeptanz
und Eigenverantwortung.

- Stärkung der Teamkultur: Positive Erwartungen und gemeinsame Ressourcen werden
aktiviert.

- Effizienzsteigerung: Klare Zielbilder und Lösungen beschleunigen den Veränderungsprozess.
- Flexibilität: Beide Ansätze sind anpassbar an unterschiedliche Teams und Situationen.

Dadurch entsteht eine dynamische, resiliente Teamkultur, die Veränderungen aktiv gestaltet.

Praktische Umsetzung im Unternehmen

Um lösungsorientiertes Team Coaching im Rahmen eines Re-Teaming-Prozesses effektiv
einzusetzen, können folgende Schritte hilfreich sein:

- Start mit einem lösungsorientierten Workshop, um die Teammitglieder zu involvieren und
gemeinsame Ressourcen zu identifizieren.

- Analyse der bestehenden Teamstruktur und -dynamik durch gezielte Fragen und Reflexionen.
- Definition der Zielsetzung für das Re-Teaming unter Einbindung aller Beteiligten.
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- Entwicklung eines neuen Teamkonzepts, das auf den identifizierten Ressourcen basiert.
- Begleitung des Veränderungsprozesses durch Coachings, Feedbackrunden und kontinuierliche

Reflexionen.

Diese Kombination fördert nicht nur eine erfolgreiche Neugruppierung, sondern auch eine positive
Grundhaltung gegenüber Veränderung.

Praktische Methoden und Tools

Fragetechniken im lösungsorientierten Team Coaching

Der Einsatz gezielter Fragen ist essenziell:

- Wunschfragen: ?Was soll in Zukunft anders sein??
- Skalierungsfragen: ?Auf einer Skala von 0 bis 10, wo stehen wir gerade??
- Ressourcenfragen: ?Welche Stärken helfen uns dabei, dieses Ziel zu erreichen??
- Erfolgserinnerungen: ?Wann haben wir zuletzt erfolgreich zusammengearbeitet und was hat

dazu beigetragen??

Diese Techniken fördern positive Perspektiven und konkrete Handlungsoptionen.

Team-Tools für Re-Teaming

Einige praktische Werkzeuge, um den Re-Teaming-Prozess zu unterstützen:

- Team-Canvas: Visualisierung der Rollen, Verantwortlichkeiten und Zielbilder.
- Ressourcen-Map: Übersicht der individuellen und kollektiven Stärken.
- Feedback-Runden: Kontinuierliche Reflexion der Zusammenarbeit.
- Retrospektiven: Rückblick auf den Veränderungsprozess mit Fokus auf Lernen und

Verbesserung.

Der Einsatz dieser Tools erleichtert die Kommunikation, fördert die Transparenz und stärkt die
Teamkultur.

Fazit: Erfolgreiche Veränderung durch lösungsorientiertes
Re-Teaming

Das Zusammenspiel von lösungsorientiertem Team Coaching und Re-Teaming bietet eine kraftvolle
Methode, um Teams nachhaltig zu entwickeln und auf zukünftige Herausforderungen vorzubereiten.
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Durch die positive, ressourcenorientierte Haltung des Coachings werden Barrieren abgebaut,
Motivation gesteigert und kreative Potenziale freigesetzt. Das bewusste Neugruppieren ermöglicht
es Unternehmen, flexibel und innovativ auf Veränderungen zu reagieren, ihre Zusammenarbeit zu
optimieren und eine resiliente Unternehmenskultur aufzubauen.

Wer diesen Ansatz in der Praxis umsetzt, profitiert von einer stärkeren Teamdynamik, höherer
Effizienz und einer positiven Grundhaltung im Team. Dabei gilt
 
Losungsorientiertes Team Coaching eine Reteaming ist ein innovativer Ansatz, der in der heutigen
Arbeitswelt immer mehr an Bedeutung gewinnt. Dabei handelt es sich um eine methodische
Vorgehensweise, bei der Teams dabei unterstützt werden, ihre Strukturen, Prozesse und
Zusammenarbeit durch lösungsorientiertes Coaching neu zu gestalten. Im Kern zielt diese Methode
darauf ab, die Ressourcen und Stärken der Teammitglieder zu aktivieren und gemeinsam
nachhaltige Lösungen für Herausforderungen zu entwickeln. Dieser Artikel gibt einen umfassenden
Überblick über die Prinzipien, Methoden und die Praxis des losungsorientierten Team Coachings im
Rahmen eines Reteaming-Prozesses.

Was ist losungsorientiertes Team Coaching?

Definition und Grundprinzipien

Losungsorientiertes Team Coaching basiert auf einer lösungsfokussierten Denkweise, die den
Fokus auf das, was funktioniert, legt, anstatt auf Probleme und Defizite. Es ist eine
klientenzentrierte, ressourcenorientierte Methode, die Teams dabei unterstützt, ihre eigenen
Lösungen zu entwickeln und umzusetzen.

Kernprinzipien:

- Fokussierung auf Lösungen statt Probleme
- Aktivierung von Ressourcen und Stärken
- Zukunftsorientierung
- Zusammenarbeit auf Augenhöhe
- Kurze Interventionen mit nachhaltiger Wirkung

Ziel: Das Team soll eigenverantwortlich und selbstorganisiert Veränderungen herbeiführen, wobei
der Coach als Begleiter und Impulsgeber fungiert.

Der Begriff Reteaming im Kontext des Coachings

Was bedeutet Reteaming?
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Reteaming beschreibt den Prozess, bei dem Teams in ihrer Zusammensetzung, Struktur oder
Zusammenarbeit neu zusammengesetzt werden. Es ist eine bewusste Neugestaltung, bei der
bestehende Muster durchbrochen und neue Teamdynamiken geschaffen werden.

Merkmale des Reteaming:

- Flexibilität in der Teamzusammensetzung
- Zielgerichtete Veränderung der Zusammenarbeit
- Förderung von Innovation durch Neubewertung der Rollen
- Unterstützung bei Veränderungsprozessen

In Kombination mit losungsorientiertem Coaching bietet Reteaming eine kraftvolle Methode, um
Teams in Zeiten des Wandels neu auszurichten und ihre Leistungsfähigkeit zu steigern.

Die Methodik des losungsorientierten Team Coachings im
Reteaming-Prozess

Phasen des Coaching-Prozesses

Der Prozess lässt sich in mehrere aufeinander aufbauende Phasen gliedern:

- Auftragsklärung und Zieldefinition

- Klare Abgrenzung der Erwartungen
- Festlegung der gewünschten Ergebnisse

- Bestandsaufnahme und Ressourcenanalyse

- Identifikation der vorhandenen Stärken
- Analyse der bisherigen Teamdynamik

- Zukunftsvision und Zielsetzung

- Entwicklung eines gemeinsamen Bildes der gewünschten Zusammenarbeit
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- Formulierung messbarer Ziele

- Lösungsentwicklung und Maßnahmenplanung

- Erarbeitung konkreter Schritte
- Nutzung bewährter Lösungsansätze

- Umsetzung und Reflexion

- Begleitung bei der Implementierung
- Kontinuierliche Reflexion und Anpassung

Diese Struktur fördert eine nachhaltige Veränderung und stärkt das Selbstbewusstsein des Teams.

Praktische Anwendungen und Erfolgsbeispiele

Unternehmen und Organisationen

Viele Organisationen setzen den Ansatz des losungsorientierten Team Coachings mit Reteaming
erfolgreich ein, um Veränderungen zu begleiten, Teamkohäsion zu stärken und Innovationen zu
fördern.

Beispiele:

- Start-ups: Schnelles Wachstum durch agile Teamstrukturen
- Traditionsunternehmen: Kulturanpassung und Modernisierung
- Non-Profit-Organisationen: Verbesserung der Zusammenarbeit bei begrenzten Ressourcen

Typische Szenarien für den Einsatz

- Fusionen und Übernahmen
- Einführung neuer Arbeitsmethoden (z.B. Agile, Scrum)
- Konfliktlösung und Teamneuausrichtung
- Strategische Neuausrichtung
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Erfolge:

- Höhere Mitarbeitermotivation
- Verbesserte Kommunikation
- Effizientere Zusammenarbeit
- Nachhaltige Problemlösungen

Vorteile des losungsorientierten Team Coachings im Reteaming

Positivmerkmale:

- Stärkung der Eigenverantwortung: Teams lernen, selbst Lösungen zu entwickeln.
- Schnelle Ergebnisse: Fokus auf Lösungen führt zu kürzeren Veränderungsprozessen.
- Positives Arbeitsklima: Ressourcenorientierte Ansätze fördern Vertrauen und Motivation.
- Flexibilität: Anpassbar an unterschiedliche Teamstrukturen und Organisationsformen.
- Nachhaltigkeit: Selbstgesteuerte Veränderungen wirken langfristig.

Nachteile / Herausforderungen:

- Eingeschränkte Problemanalyse: Manchmal wird zu viel auf Lösungen statt auf Ursachen
fokussiert.

- Erfahrungsbedarf: Effektive Anwendung erfordert gut geschulte Coaches.
- Teamkultur: Nicht alle Teams sind sofort offen für lösungsorientierte Methoden.
- Fokus auf Ressourcen: Kann dazu führen, dass kritische Themen ausgeblendet werden.

Was macht losungsorientiertes Team Coaching einzigartig?

Besondere Merkmale:

- Ressourcenorientierung: Konzentration auf das, was das Team bereits gut kann.
- Zukunftsorientierung: Entwicklung eines positiven Blicks in die Zukunft.
- Partizipation: Teams werden aktiv in den Veränderungsprozess eingebunden.
- Flexibilität im Ansatz: Methoden werden individuell angepasst.

Dieses Zusammenspiel macht den Ansatz besonders wirksam, um Teams bei komplexen
Veränderungsprozessen effektiv zu begleiten.
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Fazit: Für wen ist losungsorientiertes Team Coaching eine
Empfehlung?

Das losungsorientierte Team Coaching im Rahmen eines Reteaming eignet sich für Organisationen,
die:

- Nachhaltige Veränderung in der Teamdynamik anstreben
- Schnelle, lösungsfokussierte Ergebnisse wünschen
- Die Eigenverantwortung ihrer Teams stärken möchten
- In Zeiten des Wandels eine positive, offene Kultur entwickeln wollen

Es ist besonders geeignet für Teams, die bereit sind, aktiv an ihrer Entwicklung mitzuwirken und die
Vorteile eines ressourcenorientierten, lösungsfokussierten Ansatzes zu nutzen.

Abschließende Gedanken

Der Ansatz des losungsorientierten Team Coachings in Kombination mit Reteaming bietet eine
zeitgemäße, effektive Möglichkeit, Teams in dynamischen Arbeitsumgebungen neu auszurichten.
Durch die Betonung von Ressourcen, Zukunftsorientierung und Eigenverantwortung gelingt es,
Veränderungen nachhaltig zu gestalten und die Zusammenarbeit auf eine positive Basis zu stellen.
Trotz einiger Herausforderungen, wie der Notwendigkeit geschulter Coaches und der Bereitschaft
der Teams, ist dieser Ansatz eine wertvolle Ergänzung in der heutigen Organisationsentwicklung.

Wenn Organisationen den Mut haben, ihren Teams neue Wege zu eröffnen, und die richtige
Unterstützung wählen, kann losungsorientiertes Team Coaching eine transformative Kraft sein, die
Innovation, Motivation und Zusammenarbeit auf ein neues Level hebt.
 

 QuestionAnswer Was versteht man unter lösungsorientiertem Teamcoaching im Kontext des Re
teaming? Lösungsorientiertes Teamcoaching beim Re teaming fokussiert sich auf die Stärken und
Ressourcen des Teams, um gemeinsame Lösungen zu entwickeln und die Zusammenarbeit zu
verbessern, anstatt Probleme nur zu analysieren. Welche Vorteile bietet das Re teaming im
Vergleich zu traditionellen Teamentwicklungsansätzen? Re teaming fördert Flexibilität, schnelle
Anpassung an Veränderungen und stärkt die Selbstorganisation des Teams, was zu nachhaltigeren
Ergebnissen und einer stärkeren Teambindung führt. Wie kann lösungsorientiertes Teamcoaching
den Prozess des Re teamings effektiv unterstützen? Es unterstützt Teams darin, ihre positiven
Aspekte zu erkennen, Ziele klar zu definieren und gemeinsam an Lösungen zu arbeiten, wodurch
der Re integrative und zukunftsorientierte Ansatz gestärkt wird. Welche Methoden werden im
lösungsorientierten Teamcoaching bei Re teaming eingesetzt? Typische Methoden sind
Skalenarbeit, Lösungsbilder, Wunderfragen, Ressourcenorientierte Gespräche und
Future-Szenarien, um das Team auf positive Veränderungen auszurichten. Welche
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Herausforderungen können bei der Implementierung von lösungsorientiertem Re teaming auftreten?
Herausforderungen können Widerstand gegen Veränderungen, unklare Zielsetzungen oder
mangelnde Bereitschaft zur Selbstreflexion sein, die durch gezielte Moderation und klare
Kommunikation überwunden werden können. Warum ist lösungsorientiertes Teamcoaching
besonders in Zeiten des Wandels relevant? Es fördert eine positive, zukunftsorientierte Haltung,
stärkt die Resilienz des Teams und ermöglicht schnelle, nachhaltige Anpassungen an sich
verändernde Rahmenbedingungen. 

 
Related keywords: lösungsorientiertes Teamcoaching, reteaming, teamentwicklung, agile
teamarbeit, kollaboratives coaching, gruppendynamik, teamkommunikation, transformation im team,
agile transformation, teamprozesse
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Ocr c1 june 2013 exam paper

ocr c1 june 2013 exam paper

The OCR C1 June 2013 exam paper is a significant assessment for students studying core
mathematics modules. It tests understanding in areas such as algebra, calculus, sequences, and
geometric reasoning, and serves as an important milestone for those pursuing further mathematical
studies or qualifications. This comprehensive review aims to provide a detailed overview of the
exam paper, including its structure, key topics, question types, and tips for effective preparation.

Overview of the OCR C1 June 2013 Exam Paper

The OCR (Oxford, Cambridge and RSA) C1 paper is designed to evaluate students' foundational
knowledge in core mathematics. The June 2013 exam maintained the standard format, comprising a
series of structured questions that assess both procedural skills and problem-solving abilities.

Exam Format and Duration

- Number of questions: 8
- Total marks: 65
- Duration: 1 hour 30 minutes
- Calculator: Allowed
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Question Distribution and Marking

- Questions vary in difficulty, with some focused on basic calculations and others requiring more
advanced reasoning.

- Marks are allocated proportionally based on complexity, with longer, multi-step questions
carrying higher points.

- Clear working and justified answers are essential for full marks.

Major Topics Covered in the OCR C1 June 2013 Exam Paper

The exam paper spans several core mathematical areas, reflecting the syllabus for C1 modules.
Below are the major topics and subtopics typically tested.

Algebra and Expressions

- Simplifying algebraic expressions
- Factorization techniques
- Solving equations and inequalities
- Manipulating algebraic fractions

Sequences and Series

- Arithmetic sequences and series
- Geometric sequences and series
- Nth term and sum formulas
- Recursive sequences

Functions and Graphs

- Understanding different types of functions (linear, quadratic, cubic, exponential)
- Plotting and interpreting graphs
- Transformations of graphs
- Inverse functions

Coordinate Geometry
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- Finding the distance between two points
- Midpoint formula
- Equation of a line
- Gradient and intercepts

Calculus Basics

- Differentiation of simple functions
- Understanding gradients and tangents
- Applications of derivatives
- Basic integration concepts

Trigonometry

- Sine, cosine, and tangent ratios
- Solving triangles
- Trigonometric identities
- Graphs of trigonometric functions

Mathematical Reasoning and Problem-Solving

- Word problems involving multiple topics
- Logical reasoning and proof
- Applying formulas in context

Detailed Breakdown of the OCR C1 June 2013 Exam Questions

Understanding the types of questions asked helps students focus their revision effectively. Here is
an overview of the typical question types found in the June 2013 paper.

Question Types and Sample Topics

- Algebraic Manipulation: Simplifying expressions like \( \frac{3x^2 - 5x + 2}{x - 1} \).
- Solving Equations: Quadratic equations, e.g., solving \( x^2 - 4x + 3 = 0 \).
- Sequences and Series: Finding the nth term of an arithmetic sequence, e.g., "The first term is

3, and the common difference is 2. Find the 10th term."
- Graph Sketching and Interpretation: Drawing the graph of \( y = x^2 - 4x + 3 \) and identifying
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key features.
- Coordinate Geometry: Calculating the midpoint between points \( (2, 3) \) and \( (4, 7) \).
- Differentiation and Application: Finding the gradient of a curve at a specific point.
- Trigonometric Problems: Calculating angles in triangles using sine and cosine rules.
- Word Problems: Applying mathematical concepts to real-world contexts, such as calculating

areas or rates.

Sample Question Analysis

For example, a typical question might ask students to differentiate a quadratic function to find the
slope at a given point, then interpret the meaning of this slope in context. Another could involve
solving a system of equations to find intersection points of graphs, requiring both algebraic
manipulation and geometric understanding.

Strategies for Effective Preparation for the OCR C1 June 2013 Exam

Preparation is key to success in mathematics exams. Here are some targeted strategies for
students preparing for the OCR C1 June 2013 paper.

Understand the Syllabus and Exam Pattern

- Review the official OCR syllabus to ensure all topics are covered.
- Practice past papers to familiarize yourself with question formats and timings.
- Pay attention to mark schemes and examiner reports for common pitfalls and expectations.

Practice Problem-Solving and Application

- Work through a variety of questions, especially multi-step problems.
- Develop the skill of translating word problems into mathematical models.
- Time management: Practice completing questions within allocated timeframes.

Master Core Techniques and Formulas

- Memorize key formulas such as quadratic solutions, differentiation, and integration rules.
- Understand how and when to apply these formulas in different contexts.
- Practice derivations and manipulations to improve fluency.

Use Visual Aids and Diagrams
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- Sketch graphs to visualize functions and solutions.
- Draw diagrams for geometry and trigonometry problems to aid reasoning.

Review and Reflect

- Check your answers for accuracy and clarity.
- Identify areas of weakness and revisit those topics.
- Seek feedback from teachers or peers on problem-solving approaches.

Resources to Aid Revision for the OCR C1 June 2013 Exam

Utilizing the right resources can significantly enhance your preparation. Here are recommended
materials:

Past Papers and Mark Schemes

- Practice with the official OCR June 2013 paper and other years? papers.
- Review mark schemes to understand examiner expectations.

Textbooks and Revision Guides

- Use OCR-approved textbooks covering C1 topics.
- Consult revision guides that summarize key concepts and provide practice questions.

Online Platforms and Tutorials

- Websites like Khan Academy, Mathswatch, and YouTube channels offer tutorials on specific
topics.

- Online quizzes and interactive exercises can reinforce learning.

Study Groups and Tutoring

- Collaborate with peers to discuss difficult problems.
- Consider tutoring or extra classes for targeted support.

Conclusion
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The OCR C1 June 2013 exam paper is a comprehensive assessment that covers a wide range of
core mathematical topics. Success depends on thorough preparation, understanding of the question
types, and effective problem-solving strategies. By reviewing past papers, mastering fundamental
techniques, and practicing regularly, students can enhance their confidence and performance.
Remember, consistency and a strategic approach are key to excelling in OCR C1 exams. Good luck
with your studies and your upcoming exam!
 
OCR C1 June 2013 Exam Paper: An In-Depth Review and Analysis

The OCR C1 June 2013 Exam Paper has long been a subject of interest among students,
educators, and examination analysts seeking to understand the structure, content, and assessment
standards of this particular paper. As part of the OCR (Oxford, Cambridge and RSA Examinations)
suite of qualifications, the C1 module is designed to test students' understanding of core
mathematical concepts, particularly in Pure Mathematics, and the June 2013 iteration offers a
snapshot of assessment styles and expectations during that period.

This comprehensive review aims to dissect the exam paper's structure, question types, content
coverage, difficulty level, and the pedagogical implications for both candidates and educators. By
analyzing the paper's design and content, we aim to provide insights into its effectiveness as an
assessment tool and its alignment with curriculum standards.

Overview of the OCR C1 June 2013 Exam Paper

The OCR C1 June 2013 exam was scheduled as a standard 90-minute written examination, typically
aimed at AS Level students studying Pure Mathematics. The paper comprised a total of six
questions, designed to assess a broad spectrum of mathematical skills, from algebra and functions
to calculus and coordinate geometry.

The key features of this exam paper included:

- Total marks: 70
- Question distribution: 6 questions varying in complexity
- Question types: Calculations, proof-based, problem-solving, and data interpretation
- Allowed resources: No calculators, emphasizing mental and written methods

The exam's structure was aligned with OCR's syllabus for C1, emphasizing clarity, reasoning, and
mathematical fluency.

Content Breakdown and Question Analysis
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Understanding the content distribution and question types provides insight into the exam?s
assessment priorities. Below is a detailed analysis of each question.

Question 1: Algebraic Manipulation and Equations

Content Focus:

- Simplifying algebraic expressions
- Solving quadratic equations
- Working with inequalities

Sample Tasks:

- Expand and factor expressions
- Solve quadratic equations using factorization or completing the square
- Find solutions to inequalities and represent them graphically

Analysis:

This initial question set aimed to establish foundational algebraic skills, serving as a warm-up and
ensuring candidates could manipulate expressions quickly and accurately. It emphasized clarity in
algebraic reasoning and foundational problem-solving.

Question 2: Functions and Graphs

Content Focus:

- Function notation and properties
- Graph sketching
- Composite and inverse functions

Sample Tasks:

- Given a function \(f(x)\), find \(f^{-1}(x)\)
- Sketch the graph of a quadratic or rational function
- Determine the domain and range
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Analysis:

This question tested understanding of basic function concepts, graph interpretation, and
transformations. Mastery here is crucial, as these skills underpin higher-level calculus topics.

Question 3: Coordinate Geometry

Content Focus:

- Equation of a line
- Distance and midpoint formulas
- Equation of a circle

Sample Tasks:

- Find the equation of a line passing through two points
- Calculate the midpoint of a segment
- Derive the equation of a circle given its center and radius

Analysis:

Coordinate geometry forms a core part of pure mathematics, and this question assessed spatial
reasoning and algebraic representation skills.

Question 4: Differentiation and Basic Calculus

Content Focus:

- Differentiation rules
- Gradient functions
- Tangents and normals

Sample Tasks:

- Differentiate polynomial functions
- Find the equation of the tangent and normal at a point
- Determine stationary points and classify them
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Analysis:

This section marked a shift into calculus, testing procedural knowledge and conceptual
understanding of rates of change and curve behavior.

Question 5: Integration and Areas

Content Focus:

- Indefinite and definite integrals
- Area under a curve
- Fundamental Theorem of Calculus

Sample Tasks:

- Integrate polynomial functions
- Calculate the area between a curve and the x-axis
- Use integration to find the volume of a revolution

Analysis:

Integration questions required precise calculation and understanding of geometric interpretations of
integrals, critical for problem-solving in pure mathematics.

Question 6: Applied and Problem-Solving Questions

Content Focus:

- Real-world modeling
- Optimization problems
- Trigonometry in coordinate geometry

Sample Tasks:

- Find maximum or minimum values of a function representing a real-world scenario
- Solve problems involving angles and lengths in triangles
- Apply trigonometric identities to simplify expressions
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Analysis:

The final question aimed to assess higher-order thinking and the ability to apply mathematical
techniques to complex, real-world contexts.

Assessment Standards and Difficulty Level

The OCR C1 June 2013 exam was calibrated to differentiate between varying levels of student
understanding. The difficulty progression from questions 1 through 6 reflects a typical ascending
order, challenging both procedural fluency and conceptual reasoning.

Difficulty Breakdown:

- Questions 1 and 2: Moderate difficulty, testing routine skills
- Questions 3 and 4: Slightly more complex, requiring synthesis of multiple concepts
- Questions 5 and 6: High difficulty, demanding applied reasoning and problem-solving skills

This structure ensures a comprehensive evaluation of students? mathematical proficiency, catering
to different strengths and encouraging a well-rounded approach.

Pedagogical Implications and Curriculum Alignment

The OCR C1 June 2013 Exam Paper exemplifies a balanced approach to assessment, integrating
straightforward procedural tasks with challenging applied questions. Its design aligns with OCR?s
pedagogical ethos of fostering mathematical reasoning, problem-solving, and real-world application.

Key implications include:

- Emphasis on core algebraic and calculus skills as foundational
- Integration of graph interpretation and coordinate geometry to develop spatial reasoning
- Inclusion of applied questions to promote analytical thinking
- The importance of exam technique, such as clear working and justified reasoning

For educators, analyzing past papers like the June 2013 iteration provides insights into common
question patterns and areas requiring reinforcement in teaching.

Conclusion and Reflection

The OCR C1 June 2013 Exam Paper stands as a representative example of OCR?s assessment
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philosophy during that period. Its comprehensive coverage of pure mathematics topics, combined
with a strategic difficulty progression, makes it a valuable resource for students preparing for similar
assessments.

From an analytical perspective, the paper demonstrates a well-structured approach to testing
foundational knowledge while also challenging students? higher-order reasoning abilities. For
educators, understanding its content and style informs curriculum design and examination
preparation strategies.

Looking forward, revisiting and dissecting past exam papers like this remains vital in ensuring that
assessment methods evolve to meet the needs of learners and accurately reflect their mathematical
capabilities. As the OCR curriculum continues to develop, ongoing analysis of such papers will
support the refinement of teaching practices and examination standards.

In summary, the OCR C1 June 2013 Exam Paper exemplifies a balanced and rigorous assessment
tool, reflecting the core principles of effective examination design. Its detailed analysis underscores
the importance of comprehensive preparation, strategic content coverage, and alignment with
curriculum goals in fostering mathematical excellence among students.
 

 QuestionAnswer What are the main topics covered in the OCR C1 June 2013 exam paper? The
OCR C1 June 2013 exam paper primarily covers topics such as algebra, calculus, functions,
sequences and series, and differentiation and integration techniques. How can I effectively prepare
for the OCR C1 June 2013 exam paper? Preparation involves reviewing past papers, practicing a
variety of problems, understanding key concepts in calculus and algebra, and working through
model answers to improve problem-solving skills. Are there any common mistakes to watch out for
in the OCR C1 June 2013 exam paper? Common mistakes include misapplying differentiation rules,
algebraic errors in manipulation, and neglecting to check the validity of solutions, especially in
integration and solving equations. What is the difficulty level of the OCR C1 June 2013 exam paper
compared to other years? The June 2013 paper is considered moderate in difficulty, with some
challenging questions requiring deeper understanding, but overall it aligns with the standard
difficulty expected for the OCR C1 exam. Where can I find official solutions or marking schemes for
the OCR C1 June 2013 exam paper? Official solutions and marking schemes are available on the
OCR website or through authorized revision resources and textbooks that provide examiner reports
and detailed solutions. How important is time management when attempting the OCR C1 June 2013
exam paper? Time management is crucial; practicing under timed conditions helps ensure you can
complete all questions within the allotted time and reduces exam stress, leading to better
performance. 

 
Related keywords: OCR C1 June 2013, OCR C1 exam paper, OCR C1 past paper, OCR C1 June
2013 solutions, OCR C1 mathematics, OCR C1 practice questions, OCR C1 revision, OCR C1
exam questions, OCR C1 coursework, OCR C1 exam tips, OCR C1 syllabus

Published by: video.fractalup.com Page 29 of 30



pltw ied activity5 induzftpz Workbook Vol. 2021, Issue 9

Read the full article online: Ocr C1 June 2013 Exam Paper

Published by: video.fractalup.com Page 30 of 30

https://video.fractalup.com/ebook/uC1CYUJUQPIV/OcrC1June2013ExamPaper

